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Vad ar pa gang

Ett europeiskt luftfartspaket for fler jobb inom
flygindustrin

Regeringens flygstrategi pa ingang

RPAS, Dronare, Fjarrstyrda luftfartyg fortsatter oka
Mer detaljerade regler fran EASA

Fler utlandska bolag | Sverige

Utslappskrediter

Cyber security
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Vad ar pa gang?

En oroligare vérld
Framtida tillsyn
- EASA’s regelutvecklingsprogram och EASP

- ICAO Generalférsamling

- Transportstyrelsens nya vision & mal och hur tar vi
hand om det?

}‘ TRANSPORT
A STYRELSEN


https://www.easa.europa.eu/document-library/rulemaking-programmes/2016-2020-rulemaking-programme

Vi mojliggor framtidens resor och

transporter”

- Vara regler ar tidsenliga och mojliggor samhaéllets
utveckling

- Vi har férmaga att méta teknikutvecklingen i
transportsystemet

- Vi har sakra digitala I0sningar som moter samhallets
behov

- Vi bidrar till hallbara transporter
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SL 2.0, Effektmal

Mal 1 av 5

Medborgare och naringsliv uppfattar oss
som en myndighet dar vi har en
helhetssyn 6ver deras fragor oberoende
av om fragan beror flera delar av var
organisation
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SL 2.0, Effektmal

Mal 2 av 5

Medborgare och naringsliv kan na oss
via de ingangar som de naturligt
anvander och de upplever att de blir
bemotta med respekt och med den
kunskap som efterfragas
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SL 2.0, Effektmal

Mal 3 av 5

Medborgare och naringsliv uppfattar oss
som lyhorda for deras behov och tydliga
med vara forvantningar pa dem, och vara
regelverk mojliggor anvandning av ny
teknik och nya losningar for utvecklingen
av ett hallbart transportsystem
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SL 2.0, Effektmal

Mal 4 av 5

Medborgare och néringsliv uppfattar vara
avgifter som rimliga utifran den service
som erbjuds
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SL 2.0, Effektmal

Mal 5 av 5

Samhallet far pa ett enkelt och begripligt
satt tillgang till den information som man
har behov av och som bidrar till ett Okat
larande, och det marks | samhallet att
vart arbete gor skillnad
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