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TRANSPORT Ansdkan om séarskilt tillstand att 1(7)
STYRELSEN utféra yrkespsykologiska

undersdkningar

Checklista

Kriterier for ansdkan

Sarskilt tillstand for bedémning av sékande till lokforartjanst far utfardas till psykolog som uppfyller féljande
krav enligt Transportstyrelsens féreskrifter (TSFS 2011:61, andrade genom TSFS 2013:52) om héalsokrav
m.m. enligt lagen (2011:725) om behdrighet for lokforare:

har giltig psykologlegitimation, eller giltig lakarlegitimation
kan styrka kunskaper om de risker som ar forenade med sakerhetsarbete i jarnvagsmiljé
kan styrka kunskaper om yrkespsykologiska bedémningar och

kan styrka kannedom om for andamalet relevanta undersékningsmetoder

Ansokan bor darfor innehalla foljande uppgifter:

utbildning: ev. specialisering (exempelvis specialist i arbetslivets psykologi), ev. forskarutbildning
(@mne for avhandlingen)

eventuellt eget forsknings-/fordjupningsarbete inom relevant omrade (exempelvis personbedémning,
rekrytering/urval, testmetodik/psykometri, riskbeddémning) i form av examensuppsats,
fordjupningsarbete inom ramen for specialistutbildningen, rapport inom verksamheten pa tidigare
arbetsplats

relevant vidareutbildning/kurser

PTP-tjanstgoring inom relevant omrade (exempelvis inom foretag som arbetat med urval av lokférare,
inom Arbetsmarknadsverket, som monstringspsykolog, foretag inom rekrytering/urval m.m.)

tidigare anstallning eller verksamhet inom relevant omrade och uppskattat antal bedémningar som
gjorts

kunskaper om de risker som ar forenade med sékerhetsarbete i jarnvagsmiljo

kunskap om de egenskaper som kravs hos personer med sdkerhetsarbete eller inom verksamheter
med hog risk

typ av verksamhet inom vilken urvalsarbetet ar avsett att bedrivas (exempelvis enmansféretag,
konsultféretag med flera anstéllda etc.)

Transportstyrelsen transportstyrelsen.se Telefon 0771-503 503
V&g och jarnvag jarnvag@transportstyrelsen.se Telefax 0243-15274
Box 267

781 23 Borlange
Besdksadress
Jussi Bjorlings vag 19, Borlange
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undersdkningar

Personuppgifter

Namn Personnummer (AAMMDD-XXXX)

Psykologiska tester gallande testmetoder for kognitiva funktioner

Nedan listade kognitiva funktioner ska undersdkas. Ange vilka testmetoder du kanner till som méter dessa
funktioner (ange ocksa vilka som &r papper och penna baserade och vilka som &r datoriserade) och som du
anser ar lampliga att anvanda vid rekrytering av lokférare, om du har genomgatt utbildning for att anvanda
testen och vilka du har tillgang till (och kommer att ha tillgang till i framtiden).

Reaktionssnabbhet

Namn pa test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 0 Ja I Nej
Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? U Ja [ Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja 0 Nej

Rorelsekoordination

Namn pa& test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? ] Ja [ Nej
Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? U Ja [ Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja [ Nej
Uppmarksamhet

Namn pé test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 1 Ja 1 Nej

Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? 0 Ja 1 Nej

Har du tillgang till metoden? O Ja [0 Nej
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A STYRELSEN utfora yrkespsykologiska
undersdkningar

Koncentrationsformaga

Namn pa test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 0 Ja 1 Nej
Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? 0 Ja 1 Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja 0 Nej
Perception

Namn pa test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 0 Ja I Nej
Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? U Ja [ Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja 0 Nej

Slutledningsférmaga

Namn pa test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 1 Ja [ Nej
Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? U Ja [ Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja [ Nej
Minne

Namn pé test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? ] Ja [ Nej

Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? 0 Ja 1 Nej

Har du tillgang till metoden? O Ja [0 Nej
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undersdkningar

Kommunikation

Namn pa test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 0 Ja 1 Nej
Har du genomgatt specifik uthildning for att anvanda metoden? 0 Ja 1 Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja 0 Nej

Information och kommentarer géllande testmetoder fér kognitiva funktioner
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A STYRELSEN utfora yrkespsykologiska
undersdkningar

Psykologiska tester gallande testmetoder for personbedémning

For personbedomning rekommenderas det att nedanstadende omraden belyses. Ange pa samma sétt vilka
bedomningsmetoder som inriktar sig pa dessa egenskaper och som du anser ar lampliga att anvanda vid
rekrytering av lokforare, om du har genomgatt utbildning for att anvanda instrumenten och vilka du har
tillgang till (och kommer att ha tillgang till i framtiden).

Emotionell sjalvkontroll

Namn pa test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 0 Ja 1 Nej
Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? 0 Ja I Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja ] Nej

Beteendemassig stabilitet

Namn pa& test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 0 Ja I Nej
Har du genomgatt specifik uthildning for att anvanda metoden? 0 Ja I Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja [ Nej

Integritet/samvetsgrannhet

Namn pa& test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? ] Ja [ Nej

Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? U Ja [ Nej

Har du tillgang till metoden? O Ja [ Nej
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A

STYRELSEN utfora yrkespsykologiska

undersdkningar

Sjalvstandighet

Namn pa test som du har kunskap om

Har du erfarenhet av metoden? 0 Ja 1 Nej
Har du genomgatt specifik utbildning for att anvanda metoden? 0 Ja 1 Nej
Har du tillgang till metoden? O Ja 0 Nej

Information och kommentarer géllande personbedémning

Beskrivning av de kognitiva funktioner och betéendekriteria som ska undersdkas samt lampliga
undersoékningsmetoder (enligt "Guidelines for Psychological Assessment of Train Drivers and other safety
related personnel” fran 2009 av Community of European Railways (CER) Psychologists’ Subgroup).

Reaktionssnabbhet. Snabb och adekvat respons pa enkelt och komplext visuellt och audiellt stimuli.
Datorbaserat motortest.

Rorelsekoordination. Anpassade och kontrollerade rorelser i respons till varje situation med komplext
stimuli. Datorbaserat motortest.

Uppmarksamhet. Aktivt uppfatta och bekréafta stimuli och information. Datorbaserat sensoriskt test.
Koncentration. Formaga att ta emot och hantera stimuli under tidspress. Datorbaserat sensoriskt test.

Perception. Att kunna halla i minne en flash-presentation av visuellt komplext stimuli. Datorbaserat
sensoriskt test.

Slutledningsformaga. Att kunna hantera perceptiv och verbal information for att sluta sig till
konklusioner. Datorbaserat eller papper- och pennabaserat mentalt test.

Minne. Férméaga att lagra numerisk och verbal information under en kort tid och efter distraktion.
Datorbaserat eller papper- och pennabaserat mentalt test.

Kommunikation. Férmaga att producera ett klart och precist budskap som syftar till ett val definierat
mal. Datorbaserat mentalt test, intervju.

Emotionell sjalvkontroll. Kapacitet att halla samma niva pa utférandet vid exponering for stressfulla
handelser. Intervju, personlighetsinventorium.

Beteendemassig stabilitet. Uppratthallande av sakerhetsprocedurer och regler. Interviju,
personlighetsinventorium.

Integritet/samvetsgrannhet. Omsorg om eget sakerhetutférande. Intervju, personlighetsinventorium.

Sjalvstandighet. Formaga att arbeta pa ett oberoende satt. Intervju, personlighetsinventorium.
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Skicka blanketten till

Skicka eller mejla blanketten till:
Transportstyrelsen

Vag och jarnvag

Box 267

781 23 Borlange
jarnvag@transportstyrelsen.se
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